ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA
MUNICIPIUL PETROSANI
NR. 5849/ 06.05.2020

ANUNT

In conformitate cu dispozitiile art.618 alin.1 lit.b si alin.2 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, raportat la prevederile art.43 din H.G.R. nr.611/2008, privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, Primaria municipiului Petrosani organizeaza
concurs pentru ocuparea unei functii publice de executie vacanta de inspector cls.I, gradul profesional superior
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petrosani-Serviciu urmariri, Tncasari si
executare silitd, impozite si taxe locale.

Concursul de recrutare se va organiza la sediul Primariei Municipiului Petrosani, str. 1 Decembrie

1918, nr. 93 si consta in proba scrisd in data de 10.06.2020, ora 10, data si ora interviului vor fi comunicate
ulterior, cu respectarea termenelor prevazute de H.G.R. 611/2008.
Conditii generale:

- Candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 465, alin.1 lit.a-k (exceptie la lit.e
evaluarea psihologica organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate In conditiile legii) din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ.

Conditii de participare la concurs:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in stiinte economice;

- sa Indeplineasca conditiile minime de vechime 1n specialitate prevazute la art.468, alin.1, lit.c din
0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, repectiv vechime in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice de minim 7 ani;

Dosarele de inscriere la concurs se depun 1n perioada 06.05.2020-25.05.2020, la sediul Primadriei
municipiului Petrogani.

Persoana de contact Popescu luliana, consilier cls. I, gradul profesional superior, telefon 0254541220
int.119, fax 02545459, e-mail iulia.popescu@primariapetrosani.ro sau la sediul Primdriei Municipiului
Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 93, judetul Hunedoara.

Atributiile postului:
-Incaseaza sumele plitite de cetateni si elibereaza chitante;
-Intocmeste zilnic borderoul desfasurator al incasarilor pe feluri de impozite si taxe;
-Intocmeste zilnic recapitulatia incasarilor;
-varsa la termen la Caseria centrald a Primariei sumele incasate;
-Intocmeste orice alte rapoarte legate de situatia incasarilor zilnice, lunare sau anuale;
-pastreaza chitantele anulate atat de la contribuabili persoane fizice/ juridice
-urmdreste si incaseaza toate taxele locale prevazute de hotarari ale Consiliului Local Petrosani;

Bibliografia pentru concurs:

»  Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ;
-partea II1, titlul Ltitlul IILtitlul V, capitolele II, IILIV
-partea VI, titlul Ltitlul II, capitolul V(art.412-450), capitolul VI(art.456-468), capitolul VIII
(art.490-493 si art.516-524)
»  Constitutia Romaniei;
» Legea nr.273/2006, privind finantele publice locale cu modificarile si completarile ulterioare;
» Legeanr.227/2015 —actualizata, privind Codul fiscal
-TITLULIX - Impozite si taxe locale
»  Legeanr. 207/ 2015 —actualizata, privind Codul de procedura fiscala
- TITLULI
-TITLULII -CAP. 11
-TITLUL VII - CAP. 1, CAP.1I, CAP. Il
»  Decretul nr.209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste, cu
modificarile si completarile ulterioare;



>
>

Legea nr.82/1991, Legea contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr.22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificarile si completarile acestora.

a)
b)

¢)
d)
e)
f)

g)
h)

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda urmatoarele acte:

formularul de Inscriere;
curriculum vitae, modelul comun european;
copia actului de identitate;
copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari;
copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea Tn munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
cazierul judiciar;
declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia.

Din adeverinta mentionata la litera e) trebuie sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia

ocupatd, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in muncéd acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu
exceptia documentului prevazut la litera ¢), care se poate transmite si in format electronic, la adresa de
e-mail a institutiei.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicdi competentd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu
mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
La depunerea dosarului trebuie sa prezentati actele mentionate mai sus si in original.
Relatii suplimentare pot fi obtinute la compartimentul resurse umane et.2, cam. 24.

Primar,
Florin Tiberiu Iacob - Ridzi

Compartiment resurse umane,
Popescu Iuliana






