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Examen de promovare în treaptă profesională imediat superioară a personalului contractual din
cadrul Direcției Administrarea Domeniului Public și Privat

În baza prevederilor Hotărârii Guvernului nr.1.336 / 2022 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din
fonduri publice, vă facem cunoscut că la data de 18 mai 2023 se va desfăşura examenul de promovare în
treaptă profesională imediat superioară a personalului contractual din cadrul Direcției Administrarea
Domeniului Public și Privat.

Examenul constă în susţinerea unei probe practice.
Posturile pentru care se organizează examenul:
- un post de muncitor calificat tr.II pentru un angajat care ocupa postul de muncitor calificat tr.III

din cadrul Serviciului administrarea domeniului schiabil Parîng;
- un post de muncitor calificat tr.II pentru un angajat care ocupa postul de muncitor calificat tr.III

din cadrul Compartimentului gospodărire comunală, salubrizare;
Pentru a participa la examenul de promovare în grade și trepte profesionale imediat superioare

celei deţinute, candidatul trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiţii:
Pentru promovarea în treaptă și grad :

a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în treapta și grad profesional din care promovează;
b) să fi obţinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performanţelor profesionale individuale cel puţin de
două ori în ultimii 3 ani, în care acesta s-a aflat în activitate.

Proba practică a examenului se va desfăşura în data de 18 mai 2023, ora 10,00.
În vederea participării la examenul de promovare, candidatul depune dosarul în termen de 10 zile

lucrătoare de la data afişării anunţului pentru desfăşurarea examenului de promovare, respectiv în
perioada 24.04.2023-08.05.2023.

Dosarul de examen va conţine următoarele documente :
a) cerere de înscriere la examenul de promovare adresată conducătorului instituţiei publice organizatoare ;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz;
c) referatul de evaluare întocmit de şeful ierarhic și aprobat de conducătorul instituției ;
d) fișele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 3 ani.

Selecţia dosarelor de înscriere se va desfăşura în termen de două zile lucrătoare de la data expirării
termenului de depunere a dosarelor pentru examenul de promovare, respectiv în perioada 09-10 mai 2023.
Stabilirea planului pentru proba practică şi notarea probelor de examen se va face în conformitate cu
prevederile art. 27 şi 28 din H.G. nr. 1.336 / 2022.

Rezultatul examenului de promovare se afişează la sediul Primăriei şi pe pagina de internet a
acesteia în termen de o zi lucrătoare de la susţinerea acestuia, respectiv la data de 18 mai 2023. Candidaţii
nemulţumiţi de rezultatul obţinut pot depune contestaţie în termen de o zi lucrătoare de la data afișării
rezultatelor respectiv până la data de 19 mai 2023.

Comisia de soluţionare a contestaţiilor va reevalua probele examenului iar rezultatele finale se
afişează la sediul Primăriei în termen de o zi lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a
contestaţiilor, respectiv până cel târziu la data de 22 mai 2023.
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