ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPTULUI PETROSANI
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Str. 1 Decembr;g 1918 nr.90, tel/fax 0254/542668 e-mail: asistenta. socmlanr:manapetrosam ro

Nr. 9/ 975 128.03.2023
ANUNT

In conformitate cu dispozitiile art. 618 alin. (1), lit.b din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile §i completérile ulterioare, raportat la prevederile H.G.R. nr.611/2008, privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completirile ulterioare, Directia de Asistentz
Sociala Petrosani organizeazd concurs de recrutare, pentru ocuparea functiei publice de executie vacante de
inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul Serviciului Protectie sociald - Compartimentul Beneficii
de asistenta sociali.

Concursul de recrutare se va organiza la sediul Directiei de Asistenti 8001a1a Petrosani, str. 1 Decembrie
1918, nr. 90 si constd in proba scrisd in data de 03.05.2023, ora 102 si interviul a cirui dati si ord vor fi
comunicate ulterior, cu respectarea termenelor prevazute de H.G.R. 611/2008, cu modificarile si completirile
ulterioare.
Conditii generale:
- Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art.465, alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.
Conditii de participare la concurs:
-studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diplomai de licents sau echivalenti
Domeniu de studiu: $tiinte economice (Ramura de stiintd), Stiinte sociale (Domemul fundamental), Sociologie
(Ramura de stiintd), Asistentd sociald (Domeniul de licent?);
- vechime minima in specialitatea studiilor: 7 ani.
Durata normala a timpului de lucru este de 8 h/zi, respectiv 40 h/saptimana.
Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicérii anuntului, respectiv
din data de 28.03.2023 pani in data de 18.04.2023 inclusiv, la sediul Directiei de Asistentd Sociala Petrosani.
Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:
- sediul Directiei de Asistentd Sociald Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr.90, camera 8; telefon/fax:
0254542731 / 0254542668, e-mail: resurseumane.das@primariapetrosani.ro, persoana de contact: Vodi
Felicia, inspector Compartiment resurse umane.
Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviul
Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedents.

Atributiile previzute in fisa postului:
A. Atributii legate de aplicarea Legii nr.226/2021 privind stabilirea misurilor de protectie sociali pentru
consumatorul vulnerabil de energie, cu modificirile si completirile ulterioare, H.G. nr.1073/2021 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.226/2021 privind stabilirea
masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie, cu modificirile si completirile
ulterioare;
- Preluarea actelor si verificarea conditiilor de acordare a ajutorului pentru incélzire a locuintei cu combustibili
solizi si/sau petrolieri, gaze naturale, energie electrica si a suplimentului pentru energie;
- Intocmeste dispozitiile de stabilire, de modificare, de incetare, de neacordare a ajutorului pentru incilzire a
locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri, gaze naturale, energie electrici si a suplimentului pentru
energie;
- Intocmeste dispozitiile de recuperare a sumelor acordate necuvenit cu titlu de ajutor pentru incélzire a
locuintei si a suplimentului pentru energie;
- Efectueaza demersurile in vederea comunicarii dispozitiilor de stabilire, neacordare, modificare, incetare a
ajutorului pentru incalzirea locuintei si a suplimentului pentru energie, in termen de maximum 5 zile de la data
emiterii;



- Avénd In vedere faptul c& dreptul la ajutorul de incalzire poate fi solicitat odati cu cel de ajutor social si/sat
alocatie pentru sustinerea familiei, gestioneaza copiile cererilor si declaratiilor pe propria raspundere pentn
acordarea unor beneficii, impreuna cu copiile actelor aferente de la Compartimentele Beneficii sociale-VMG S
ASF 1n vederea cuprinderii acestora in situatiile centralizatoare, state de plati, etc;

- Preluarea actelor si verificarea conditiilor de acordare a ajutorului pentru incilzire a locuintei si ¢
suplimentului pentru energie pentru beneficiarii ajutorului social si alocatiei pentru sustinerea familiei al céro
drept a incetat;

- Utilizarea, programul informatic APLXPERT-SOBIS Solutions

- Opereazi in baza de date cererile primite impreuni cu actele aferente modificrii si Intocmeste dispozitiile
aferente;

- In vederea verificarii sistemului de incilzire utilizat, participa la Intocmirea anchetelor sociale la domiciliu
persoanelor care solicitd ajutoare de Incalzire a locuintei cu energie electrica in termen de 15 zile lucritoare de
la data inregistrérii cererii;

- Intocmirea statului de platd pentru incdlzirea locuintei cu combustibili solizi si/sau petrolieri, precum si ¢
situatiei de platd denumita Prestaj, necesard Trezoreriei Petrosani in vederea efectuarii platii ajutorului pentrt
Incélzirea locuintei si a suplimentului pentru energie;

- Intocmirea situatiilor centralizatoare, respectiv anexele 2,3,13,15,16,17 s1 a statisticilor aferente, respectiv
anexele 21, 22, 23, 24 conform legislatiei in vigoare;

- In vederea acordirii suplimentului pentru energie, pentru verificarea conditiilor de acordare pe parcursu
anului, participa la efectuarea anchetelor sociale la interval de 6 luni sau ori de cate ori este nevoie;

- Raspunde de corectitudinea si legalitatea intocmirii statului de platd pentru ajutoarele de incalzire a locuintei
corectitudinea situatiilor centralizatoare prevazute de lege, a rapoartelor statistice, de comunicarea acestor:
A.J.P.LS, furnizorilor, beneficiarilor, conform legii;

- Verificd corectitudinea datelor inscrise in borderoul centralizator primit de la furnizor, in vederea certificari
lui de cétre primar si rispunde de transmiterea borderoului ce constituie document de platd cétre A.J.P.LS

Hunedoara, in vederea decontirii sumelor reprezentind ajutoare pentru incalzirea locuintei si supliment pentrt
energie;

- Participa la arhivarea tuturor actelor ce tin de acordarea ajutoarelor de incalzire a locuintei.

B. Atributii legate de acordarea altor beneficii sociale stabilite prin programe nationale, prin ordonante s
hotérari ale guvernului, prin legi adoptate de parlament sau prin hotirdri ale consiliului local (programe
P.O.A.D. tichete sociale, etc.), altele decit cele care se deruleazii prin compartimenetele de specialitate ale
D.A.S. Petrosani.

1. Preluarea cererilor si/sau actelor necesare pentru acordarea beneficiilor,

2. Verificarea conditiilor de eligibilitate privind acordarea altor beneficii sociale.

3. Distribuirea cétre beneficiari a acestora;

4. Intocmirea de situatii centralizatoare, state de platd, liste de beneficiari, situatii statistice etc., conform
legislatiei;

5. Introducerea corecti a datelor in bazele de date;

6. efectuarea anchetelor sociale ori de céte ori este nevoie.

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completérile ulterioare;
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificdrile si completarile ulterioare;
5. Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare;
6. Legea 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociald pentru consumatorul vulnerabil de energie
cu modificérile si completarile ulterioare;
7. H.G. nr. 1073/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 226/2021
privind stabilirea mésurilor de protectie sociala pentru consumatorul vulnerabil de energie
cu modificérile si completérile ulterioare;
8. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, republicati, cu modificirile si completarile ulterioare;
9. H.G. nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.416/2001
privind venitul minim garantat, republicatad cu modificarile si completirile ulterioare;
10. Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicats, cu modificarile si completirile
ulterioare;
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11. H.G. nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010
privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicats, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica pentru concurs:
1.Reglementéri privind Constitutia Roméniei;
2. Reglementari privind functia publica;
3.Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale
omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminarea;
4. Reglementéri privind egalitatea de sanse §i tratament intre femei si barbati;
5. Reglementdri privind organizarea si functionarea sistemului national de asistentd sociald in Romania;
6. Reglementdri privind ajutorul pentru incalzire si a suplimentului pentru energie;
7. Reglementéri privind acordarea, stabilirea, plata, modificarea, incetarea ajutorului pentru incalzirea locuintei
si a suplimentului pentru energie;
8. Reglementéri privind ajutorul social;
9. Reglementdri privind acordarea, stabilirea, plata, modificarea, suspendarea si incetarea ajutorului social;
10. Reglementari privind alocatia pentru sustinerea familiei;
11. Reglementdri privind acordarea, stabilirea, plata, modificarea , suspendarea si Incetarea alocatiei pentru
sustinerea familiei.

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile
modificarile si completirile acestora.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s cuprindi urmitoarele acte:
a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesti efectuarea unor specializari si
perfectionari;
e) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste
vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea
profesiei;
f) copia adeverintei care atesta starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derulsrii
concursului de cétre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sd ateste lipsa calitdtii de lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevéazute de legislatia specifica.
Din adeverinta mentionata la litera e) trebuie sa rezulte cel putin urmitoarele informatii: functia ocupats, nivelul
studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al desfasurarii activititii, vechimea in munca
acumulatd, precum si vechimea in specialitatea studiilor.
Adeverinta care atestd starea de sinétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia,
in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice. Pentru candidatii cu dizabilitai, in situatia
solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sénitate trebuie insotita de copia certificatului
de Incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
Copiile de pe actele previdzute mai sus se prezinti in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care
se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevézut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasuririi concursului, dar nu mai tirziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia In care candidatul soliciti
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competents,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din cadrul
autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

La depunerea dosarului trebuie si prezentati actele mentionate mai sus si in original.

Relatii suplimen%mgkpbﬁnute la Compartimentul resurse umane din cadrul Directiei de Asistents

Sociala Petrosani, cam. §,tel./Tix 0254542668.
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