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Lista tuturor funcţiilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petrosani și
drepturile salariale stabilite conform Legii-Cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice, H.C.L. nr.192/2017 și H.C.L. nr.369/2019 la data de 31 martie 2020

Funcții de demnitate publică și funcții publice de conducere

* La functiile de conducere este inclusă gradaţia aferentă tranşei de vechime în muncă, la nivel maxim
Funcții publice de execuție

FUNCȚIA STUDII INDEMNIZAŢII DE
ÎNCADRARE

/SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Primar S 16.900 art. 13 si art. 16, alin.2 din
Legea Cadru nr. 153/ 2017,
H.G.325/2018

Viceprimar S 13.156 art. 13 si art. 16, alin.2 din
Legea Cadru nr. 153/ 2017,
H.G.325/2018

Secretar general U.A.T. S 9.324 -

Director executiv gr. II S 9.324 -

Șef serviciu gr.II S 8.940 Majorare 10%, conform art.
15 din Legea nr.153/2017,
majorare 15%, conform art.
22, alin.2 din Legea
nr.153/2017

Șef serviciu gr.II S 7.260 Majorare 10%, conform art.
15 din Legea nr.153/2017

Șef serviciu gr.II S 6.600 -

Sef birou, gr.II S 8.376 -

Sef birou, gr.II S 6.468 Majorare 10%, conform art.
15 din Legea nr.153/2017

Sef birou, gr.II S 5.880 -

FUNCȚIA STUDII SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Auditor, cls.I gradul profesional
principal, gradația de vechime 5

S 4.549 -

Consilier, consilier achiziţii publice,
inspector, cls.I gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

S 6.702 -

Consilier, inspector cls.I , gradul
profesional superior, gradația de
vechime 5

S 5.113 -

Inspector, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

S 5.004 Majorare 10%, conform art.15
din Legea nr.153/2017

Consilier, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

S 5.602 Majorare 15%, conform art.
22, alin.2 din Legea
nr.153/2017



Consilier, inspector, politist local
cls.I , gradul profesional superior,
gradația de vechime 5

S 4.549 -

Consilier juridic, gradul profesional
superior, gradația de vechime 4

S 6.539 -

Consilier, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

S 5.958 -

Inspector, cls.I, gradul profesional
superior, gradația de vechime 4

S 4.988 -

Consilier, consilier juridic,
inspector, politist local cls.I, gradul
profesional superior, gradația de
vechime 4

S 4.439 -

Consilier, consilier juridic,
inspector, politist local cls.I, gradul
profesional superior, gradația de
vechime 3

S 4.331 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal , gradația de vechime 5

S 6.283 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal , gradația de vechime 4

S 6.130 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal, gradația de vechime 5

S 4.366 -

Consilier achiziţii publice, cls.I,
gradul profesional principal,
gradația de vechime 3

S 5.980 -

Inspector cls.I, gradul profesional
principal, gradația de vechime 2

S 3517 -

Politist local cls.I, gradul
profesional asistent, gradația de
vechime 5

S 3.143 -

Politist local cls.I, gradul
profesional asistent, gradația de
vechime 4

S 3.066 -

Inspector, politist local cls.I, gradul
profesional asistent, gradația de
vechime 3

S 2.992 -

Inspector cls.I, gradul profesional
asistent, gradația de vechime 3

S 3.479 -

Inspector cls.I, gradul profesional
asistent, gradația de vechime 2

S 3.313 -

Inspector cls.I, gradul profesional
asistent, gradația de vechime 2

S 2.849 -

Politist local cls.I, gradul
profesional debutant, gradația de
vechime 4

S 2.835 -

Consilier juridic cls.I, gradul
profesional debutant, gradația de
vechime 2

S 2.654 -

Referent de specialitate cls.II,
gradul profesional superior,
gradația de vechime 5

SSD 3.250 -

Referent cls.III, gradul profesional
superior, gradația de vechime 5

M 3.270 -

Politist local, referent cls.III, gradul
profesional superior, gradația de
vechime 5

M 2.906 -



Funcții contractuale de conducere

Funcții contractuale de execuție

Notă:
-conform art. 20, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi
desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate în acest interval, de un spor

FUNCȚIA STUDII SALARII DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Șef serviciu gr.II S 6.600 -
Director CNIPT S 4.440 -

FUNCȚIA STUDII SALARII
DE BAZĂ
-LEI-

OBSERVAȚII

Consilier, gradul IA, gradația de vechime 5 S 3300 4 ore/zI
Consilier, gradul IA, gradația de vechime 3 S 3300 4 ore/zI
Consilier, gradul IA , gradația de vechime 4 S 6.358 Majorare 15%, conform

art. 22, alin.2 din Legea
nr.153/2017

Consilier gradul IA, gradația de vechime 5 S 3.497 -
Consilier, gr. IA, gradația de vechime 2 S 3.170 -
Inspector de specialitate, gr. IA, gradația de vechime
4

S 3.753 Majorare 10%, conform
art.15 din Legea
nr.153/2017

Muzeograf, gr. IA, gradația de vechime 5 S 4.776 -
Responsabil bibliotecă, gr. IA, gradația de vechime
5

S 5.193 -

Bibliotecar gr. IA, gradația de vechime 5 S 4.379 -
Inspector de specialitate, gr. II, gradația de vechime 3 S 2.788 -
Inspector de specialitate, gr. II, gradația de vechime 2 S 2.654 -

Inspector de specialitate, gr. II, gradația de vechime 0 S 2352 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 5 M 3.245 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 5 M 2.885 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 4 M 2.814 -
Referent, gr. IA, gradația de vechime 3 M 2.746 -
Agent de turism, gradația de vechime 2 M 2615 -
Operator monitorizare video, tr.IA, gradația de
vechime 0

M 2.316 -

Șofer tr.I, gradația de vechime 5 M/G 3.684 -
Arhivar, tr.IA , gradația de vechime 5 M/G 2.885 -
Casier, gradația de vechime 2 M/G 2.506
Salvator montan, gr.II, gradația de vechime 4 M/G 2.959 -
Salvator montan, gr.II, gradația de vechime 3 M/G 2.887 -
Paznic, gradația de vechime 4 M/G 2.579 -
Paznic, portar, gradația de vechime 3 M/G 2.516 -
Paznic, gradația de vechime 2 M/G 2.396 -
Paznic ,gradația de vechime 0 M/G 2.230 -
Ingrijitor, femeie de serviciu, gradația de vechime 5 M/G 2.644 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 4 M/G 2.579 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 3 M/G 2.516 -
Femeie de serviciu, gradația de vechime 0 M/G 2.230
Muncitor calificat tr.I, gradația de vechime 5 M/G 2.648 -
Muncitor calificat tr.I, gradația de vechime 2 M/G 2.400 -



pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, solda de funcţie/salariul de funcţie,
indemnizaţia de încadrare, dacă timpul astfel lucrat reprezintă cel puţin 3 ore de noapte din timpul normal de
lucru;
- în anul 2020, personalul din cadrul Primăriei municipiului Petroşani beneficiază de vouchere de vacanţă
(1450 lei/ an, în conformitate cu prevederile Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 8/2009 privind
acordarea voucherelor de vacanţă, aprobată cu modificări şi completări prin Legea 94/2014, cu modificările
si completarile ulterioare - potrivit art. 36 din OUG 114/2018), precum şi de indemnizaţia de hrană prevăzută
la art.18, alin (1) din Legea nr. 153/2017 actualizată (347 lei/lună).
Notă: primarul şi viceprimarul nu beneficiază de vouchere de vacanţă şi indemnizaţie de hrană.
-norma de hrana acordată personalului din cadrul Serviciului Poliţie Locală a Municipiului Petrosani astfel:
norma 1 în sumă de 25 lei/zi, norma 6 în sumă de 32 lei/zi și norma 12 B în sumă de 5 lei/tură schimb
conform prevederilor O.G. nr. 26/1994 actualizată, O.U.G. nr.65/2014 actualizată și H.C.L. nr. 302/2015.
Nivelul veniturilor salariale pentru funcţionarii publici şi personalul contractual din cadrul instituţiei s-a
stabilit fără a depăşi nivelul indemnizaţiei lunare a funcţiei de viceprimar, potrivit prevederilor art.11 din
Legea-cadru nr. 153/2017, actualizată cu modificarile si completarile ulterioare.

Primar,
Florin Tiberiu Iacob - Ridzi Compartiment resurse umane,

Popescu Iuliana


