ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PETROSANI
Directia Administrarea Domeniului Public si Privat

NR. 11081/14.07.2021

PROCES -VERBAL
la selectia dosarelor pentru concursul organizat
in data de 20 iulie 2021 in vederea ocuparii a 3 posturi contractuale de executie

Incheiat azi 14.07.2021

Avand in vedere prevederile H.G.R. nr.286/2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, comisia de concurs numitd prin Decizia nr.106/2021, s-a
intrunit in vederea selectarii dosarelor depuse pentru concursul organizat in data de 20.07.2021 in
vederea ocupdrii a 3 posturi contractuale de executie:

» muncitor calificat tr.I (lacatus mecanic)-2 posturi-Serviciul Administrarea Domeniului Schiabil
Parang
» muncitor necalificat tr.I -1 post - Compartiment gospodarire comunala, salubrizare

S-a depus un singur dosar pentru functia contractuala de muncitor necalificat tr.I din cadrul
Compartimentului gospodarire comunald, salubrizare:
Dosar nr.1, depus- nr.10972/12.07.2021

Pentru functia de muncitor calificat tr.l (lacatus mecanic)- 2 posturi - Serviciul
Administrarea Domeniului Schiabil Parang nu au fost depuse dosare.

Analizand actele depuse in dosar, comisia constatd urmatoarele:
» dosar nr. 1 inregistrat sub nr.10972/12.07.2021 indeplineste conditiile legale si este
declarat - ADMIS

Candidatii nemultumiti de rezultatele selectic dosarelor pot formula contestatie in
termen de 24 de ore de la afisare,

Candidatii declarati admis vor sustine practica in data de 20.07.2021 ora 10% la sediul
Primariei municipiului Petrosani, data si ora interviului vor fi cumunicate ulterior.

Afigat astdzi, 14.07.2021 ora 14% la sediul Primariei municipiului Petrosani.
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