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NR.8318/25.05.2018
ANUNT

Primaria municipiului Petrosani, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unei functiei
publice de executie vacanta de inspector cls. I, gradul profesional principal in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Petrosani—Biroul Buget contabilitate, in conformitate cu
dispozitile H.G.R. nr.611/2008, privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, raportat la cele din Legea nr.188/1999, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Conditii generale:
> sa Indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr.188/1999, republicatd, cu

modificdrile si completdrile ulterioare.

Conditii de participare la concurs :
> studii universitare de licenta absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lunga duratd,

absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in stiinte economice;
> vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de minim 5 ani

Concursul se va organiza la sediul Primariei Municipiului Petrosani, str. 1 Decembrie 1918, nr. 93 si
consta in proba scrisd in data de 04.07.2018, ora 10, data si ora interviului vor fi comunicate ulterior,
cu respectarea termenelor prevazute de H.G.R. 611/2008.

Dosarele de finscriere la concurs se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii in
Monitorul Oficial, partea a-IIl-a, la Primdria Municipiului Petrosani, respectiv de 25.05.2018, pana in
data de 13.06.2018, ora 16,30.

Atributii postului:

-efectueaza platile la bugetul consolidat al statului, care decurg din operatiunile de calculal
salariilor ;

- intocmeste monitorizarea cheltuielilor de personal pentru activitatea proprie si pentru
ordonatorii tertiari si centralizarea la nivelul ordonatorului principal de credite;

-conduce evidenta salariilor, intocmeste si rdaspunde de intocmirea centralizatoarelor pentru
salarii ;

-verifica contabilizarea consumurilor de materiale, obiectelor de inventar, carburantilor pe baza
BCF-urilor, a bonurilor de consum;

-conduce evidenta mijloacelor fixe, calculeaza si inregistreaza lunar pe cheltuieli a amortizarii
activelor fixe corporale si necorporale folosind metoda amortizarii liniare;

-colaboreaza cu Directia Tehnicd pentru stabilirea corectd, in functie de platile efectuate pe
surse de finantare, a valorii activelor fixe corporale in curs care sunt finalizate si urmeaza sa fie
inregistrate ca si active corporale;

-valorificarea inventarierii bunurilor domeniului privat prin compararea cantitatilor si valorilor
scriptice si faptice si inregistrarea diferentelor rezultate, conform proceselor verbale ale subcomisiilor
de inventariere si a listelor de inventariere, intocmeste procesul verbal al comisiei centrale de
inventariere si inainteaza spre aprobare conducatorului institutiei;

-in urma valorificarii rezultatelor inventarierii,centralizeaza propunerile de casare sau declasare a
bunurilor inventariate si face propunerea Consiliului Local al Municipiului Petrosani de aprobare a
casariiacestora ;

-urmareste emiterea, incasarea si inregistrarea in contabilitate a facturilor care se intocmesc in
baza Hotararilor de Consiliu Local cu privire la vanzarea bunurilor apartinand domeniului privat al
Municipiului Petrosani;

- intocmeste dispozitii bugetare si efectueaza deschideri de credite bugetare,respectiv retrageri de
credite bugetare ,urmarind incadrarea cheltuielilor in creditele bugetare aprobate in buget ;
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-verifica documentele justificative inaintate de catre Directia tehnica si de alte compartimente din
institutie ,in vederea electudrii pldtilor din bugetul U.A.T;

-participa la intocmirea lunara a balantei de verificare precum si a situatiilor financiare lunare,
trimestriale si anuale conform Normelor metodologice emise de catre Ministerul Finantelor Publice si
transmiterea acestora la termenele stabilite;

-verifica ordonantdrile la platd, daca acestea au fost emise corect, corespund cheltuielilor angajate ,
suma este corecta, cheltuiala este inscrisa la subdiviziunea corespunzatoare din bugetul aprobat, exista
credite bugetare disponibile si completeaza ordonantarile cu disponibilul inaintea si dupa efectuarea
platii, verificd documentele justificative daca sunt in conformitate cu reglementdrile in vigoare;

-opereaza in programul informatic utilizat platile efectuate, avand ca sursa de finantare bugetul
local, si urmdreste respectarea urmatoarelor conditii:cheltuielile care urmeaza sa fie platite au fost
angajate, lichidate si ordonantate, exista toate documentele justificative care sa justifice plata;;

-opereaza lunar pe baza extraselor de cont opetatiunile de incasari si plati derulate prin
conturile deschise la bancile comerciale
-pregateste pentru predare la arhiva generald a institutiei, documentele justificative, pe termene
de pastrare si intocmeste un inventar in acest sens;
-indeplineste orice alte sarcini date de catre sefii ierarhici superiori;
-urmareste si raspunde de inregistrarea modificarilor aparute in patrimoniul privat ;

Bibliografia pentru examen :

> Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare;

> Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicata, cu modificarile si

completdrile ulterioare;

Constitutia Romaniei, republicata;

Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, cu

modificdrile si completdrile ulterioare;

>  Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdsoara activitatea de control financiar preventiv propriu, cu modificarile si completarile
ulterioare;

> Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu maodificarile si completdrile
ulterioare;

» Ordinul nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexebug, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

> Ordinul nr. 2021/2013 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.917/2005, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

> Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv
republicarile, modificarile si completarile acestora.
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Dosarul de inscriere la concurs trebuie sa cuprinda urmatoarele acte :

formularul de inscriere;

curriculum vitae, modelul comun european;

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectiondri;

copia carnetului de muncd si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii
functiei publice;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

cazierul judiciar;

declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de
lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Din adeverinta mentionata la litera f) trebuie sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia
ocupatd, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia, temeiul legal al desfasurarii activitatii,
vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la litera c), care se poate transmite si in
format electronic, la adresa de e-mail a institutiei.

Documentul prevdzut la lit. h) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria réspundere. in acest
caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Formularul de inscriere se pune la dispozitie candidatilor prin secretarul comisiei de concurs din
cadrul autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.

La depunerea dosarului trebuie sa prezentati actele mentionate mai sus si in
original.

Relatii suplimentare pot fi obtinute la compartimentul resurse umane et.2, cam. 24.

Primar,

Florin Tiberiu Iacob - Ridzi

Compatiment resurse umane ,
Otilia Stanisel



