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HOTARAREA NR. 192 /2017
Privind aprobarea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de baza aferente functiilor
publice si contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate Tn
cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petrosani si serviciilor
publice din subordinea Consitiului L.ocal al Municipiului Petrosani

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PETROSANI;

Avand in vedere Proiectul de hotdrare nr.180/2017 si Expunerea de motive
nr.179/11.07.2017, intocmitd de Primarul Municipiului Petrogani, dl. Florin Tiberiu laceb-Ridzi,
privind aprobarea coeficientilor de ierarhizare si a salariilor de baza aferente functiilor publice
sl contractuale din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie”, utilizate in cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Petrosani i serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Petrosani;

Vazand Raportul nr.10254/11.07.2017, intocmit de catre Comisia constituitd prin
Dispozifia nr.1012/2017 pentru pregétirea implementarii prevederilor Legii nr.153/2017 la
nivelul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Petrosani si serviciilor publice cu
personalitate juridicd din subordinea Consiliului Local al Municipiului Petrosani, raportul
Biroului juridic, legislatie nr.10830/2017, precum si avizul comisiei juridice nr.728/2017, avizul
comisiel pentru buget nr.680/2017,avizul comisiei pentru servicii publice nr.766/2017, avizul
comisiel pentru urbanism nr.705/2017,avizul comisiei pentru sanadtate nr.791/2017,avizul
comisiei pentru culturd nr.753/2017, avizul comisiei pentru minoritati nr.761/2017:

Luand in considerare consultérile avute cu reprezentantii organizatiilor sindicale ,,Pro
Lex” si ,,Forta Legii™;

in conformitate cu dispozitile art.11, din Legea- Cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, ale art. 5, alin.3, art.20, alin.1, lit"i" din Legea
nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile ulterioare, precum si ale art.7 din
Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, republicata,
precum si ale art.3, alin.2, art.42, alin.4, art.80 si art.82 din Legea nr.24/2000 privind normele
de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art.36 alin.9 si art.45 alin.1 din Legea nr.215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de 01.07.2017, se aproba coeficientii de ierarhizare si
salarile  de bazd pentru funciile publice si contractuale din  cadrul familiei
ocupationale , Administratie”, utilizate In cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului  Petrosani si serviciilor publice din subordinea Consiliului Local: Directia
Administrarea Domeniului Public si Privat, Directia de Asistenta Sociala, Club Sportiv

Municipal Jiul Petrosani, conform anexelor : |, 111, 112, I/3, II, 1, W11 si IV, care fac parte
integranta din prezenta hotérare, astfel :
- Anexa nr. | , anexa nr.l/1, anexa nr. /2 si anexa nr. I/3 - Salariul de baza pentru

functiile publice si functile in regim contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Petrosani:
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- Anexa nr. Il si anexa nr. ll/1 : Salariul de baza pentru functiile publice si functiile in
regim contractual din cadrul Directiei de Asistenta Sociala Petrosani :

- Anexa nr. lll st anexa II/1 : Salariul de baza pentru functiile publice si functiile in
regim contractual din cadrul Directiei Administrarea Domeniului Public si Privat al municipiului
Petrosani ;

- Anexa nr. IV :Salariul de baza pentru functiile in regim contractual din cadrul Clubului
Sportiv Municipal Jiul Petrosani .

Art.2. (1) Drepturile salariale ale personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Petrosani se stabilesc prin Dispozitie a Primarului municipiului
Petrosani, in baza articolului 1.

(2) Drepturile salariale ale conducatorilor serviciilor publice din subordinea Consiliului
Local al Municipiului Petrosani se stabilesc prin Dispozitie a Primarului municipiului Petrosani,
in baza articolului 1.

(3) Drepturile salariale ale personalului din cadrul serviciilor publice din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Petrosani se stabilesc prin Decizie a conducatorului acestora,
in baza articolului 1.

Art.3. (1) In cazul modificarii salariului de bazad minim pe tard garantat in plata,
salarile de bazd pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Petrogani se stabilesc prin Dispozitie a Primarului municipiuiui Petrogani, in baza
articolului 1, alin.(1).

(2) In cazul modificaril salariului de baza minim pe tara garantat in plata, salariile de
baza ale conducétorilor serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului
Petrogani se stabilesc prin Dispozitie a Primarului municipiului Petrogani, in baza articolului 1,
alin. (1).

(3) Tn cazul modificarii salariului de baza minim pe fara garantat Tn plata, salariile de
bazd ale personalului din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al
Municipiului Petrogani se stabilesc prin Decizia conducétorilor acestora, in baza articolului 1.

Art4.Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Primaria municipiului
Petrogani si din servicille publice din subordinea Consiliului Local al Municipiului Petrosani se
asigura de fiecare ordonator de credite, in conditiile legii. Salariile de baza se stabilesc potrivit
prezentei hotarari , astfel incat, impreund cu indemnizatiile lunare si celelalte elemente ale
sistemului de salarizare sa se incadreze n fondurile bugetare aprobate anual pentru cheltuieli
de personal.

Art.5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se insarcineaza Directia
economica, precum si compartimentele personal salarizare din cadrul serviciilor publice, care
vor intocmi d:spoz;tnldecrzn individuale de reincadrare a functionarilor publici si personalului
contractual cu noul salariu de baza, stabilit conform prezentei hotarari.

Art.6 Prezenta hotarare poate fi contestata Tn termenul si conditile Legii nr. 554/2004
a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.7 Prezenta hotarare se comunicd Primarului municipiului Petrosani, Directiei
economice, Directiei tehnice, D.A.D.P.P., D.A.S. Clubului Sportiv Municipal Jiul Petr0§am Si
Institutiei Prefectului- Judetul Hunedoara.
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